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CANDIDATURA DA LISTA DE JOSÉ PEREIRA 
 

“Por uma Associação Forte, Dinâmica e Próxima dos seus Associados” 

 

Quem somos? 

Somos uma equipa formada por Treinadores com sensibilidade nos diferentes contextos de 

treino, tanto a nível profissional como em escalões amadores, nas vertentes de desporto 

masculino e feminino, quer na modalidade de futebol como de futsal, juntando elementos de 

várias gerações com espetros diferenciados de vivências, conciliando a experiência profissional 

ao profundo conhecimento da Associação Nacional dos Treinadores de Futebol. 

Conhecemos as qualidades, capacidades e competências, mas também os valores e princípios 

que nortearam a criação da Associação Nacional dos Treinadores de Futebol. 

Temos consciência de que, gerir num quadro de adversidade e complexidade, determina 

decisões, atitudes, comportamentos e competências ainda mais específicas das que se exigem 

à gestão em períodos de crescimento e estabilidade. A este nível, damos nota dos resultados 

extremamente positivos alcançados no último mandato, quer ao nível dos resultados líquidos 

de exercícios obtidos quer pelo número recorde de novas admissões de Sócios, num quadro 

particularmente adverso e instável. 

 

Porque nos candidatamos? 

Acreditamos que o processo de desenvolvimento e dinamização da Associação Nacional dos 

Treinadores de Futebol, é dinâmico e contínuo, não se esgotando no enquadramento já 

existente.  

Os princípios que nos guiam são intemporais, sendo eles os pilares essenciais que nos ajudarão 

a reinventar formas de relacionamento e de funcionamento, interno e externo, capazes de 

conduzir às respostas dos novos paradigmas, procurando assegurar a satisfação integral das 

necessidades dos Associados da Associação Nacional dos Treinadores de Futebol, nos mais 

diversos quadros de intervenção. 
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Estamos certos que o crescimento e engrandecimento da Classe dos Treinadores só se 

conseguirá, se estiver alicerçado a uma Associação Nacional dos Treinadores de Futebol forte e 

dinâmica. 

Assumimos associar os valores e princípios à nossa vontade em cumprir o desígnio e o 

potencial de um grupo diferenciado, mas sempre inspirador, como são os Treinadores 

Portugueses. 

 

O que defendemos? 

Continuamos focados no desiderato de chegar a Associação Nacional dos Treinadores de 

Futebol mais próxima dos seus Associados. Importa por isso chegar prioritariamente aos 

Treinadores, sem desvios de percurso, promovendo a valorização social, privilegiando a nossa 

participação em tudo o que envolva o exercício da profissão de Treinador. 

Acreditamos cada vez mais, que o crescimento da ANTF está associado à otimização da 

quantidade e qualidade de serviços oferecida aos Associados, numa aposta diferenciadora de 

mercado.  

Consideramos por isso fundamental, continuar a apostar na promoção de ações de formação 

contínua, certificadas pela UEFA e pelo IPDJ, de forma descentralizada, de cariz gratuito para 

os Associados que se encontrem no gozo dos seus direitos estatutários.  

De igual modo, consideramos que a formação profissional certificada pela DGERT constitui um 

instrumento fundamental para melhor qualificar os Treinadores de Futebol/Futsal, nas várias 

áreas complementares do exercício da profissão, importando por isso dinamizar essa vertente 

formativa. 

Consideramos que todos os benefícios financeiros alcançados deverão ser reinvestidos em prol 

dos Associados, através da criação e dinamização de novos serviços que permitam melhorar as 

suas condições de trabalho. 

Achamos que é de extrema importância, continuar a trabalhar junto da 

AEFCA/UTFPL/UEFA/FIFA, para o devido enquadramento legal da profissão de Treinador de 

Futebol/Futsal, e para a criação de um contrato de trabalho universal, acautelando as 

necessidades e interesses dos Associados. 

Consideramos importante celebrar protocolos com várias entidades para concessão de 

benefícios nos diversos domínios. 
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O que fizemos no passado que importa destacar? 

Porventura a maior conquista que direção da ANTF que agora cessa funções conseguiu, foi a 

cedência da Nova Sede Social. Uma Sede com Dignidade, dotada de equipamentos e 

facilidades que permite ir de encontro as necessidades dos Associados. 

Foi também muito importante, o investimento feito no software GestãodeTreinoANTF, que 

será disponibilizado a todos os Associados de forma gratuita, uma ferramenta de auxílio de 

particular relevância no exercício da profissão de Treinador de Futebol/Futsal. 

De igual modo, foi muito relevante a certificação conseguida junto da Direção-Geral do 

Emprego e das Relações de Trabalho – DGERT – enquanto entidade formadora certificada, 

permitindo assim alargar o espetro de formações oferecidas aos Associados, sendo nossa 

vontade, logo que o contexto sanitário o permita, dinamizar essa vertente formativa. 

Destacamos a aposta feita no portal ANTF.PT, nomeadamente na área de acesso pessoal do 

Associado, onde passamos a disponibilizar um arquivo digital, através do qual é possível obter 

cópia de contratos, rescisões, TPTD’s e demais documentos de particular relevância.   

Sublinhamos ainda, a aposta feita no serviço de mailling contínuo, com centenas de emails 

enviados de natureza de vária ordem, numa política de aproximação da Associação aos seus 

Sócios. 

Desde a época desportiva 2021/2022, passamos a monitorizar todas as fichas de jogo das 

provas nacionais, comparando os dados com os registos existentes de inscrição no programa 

de controlo da ANTF bem como na plataforma SCORE, por forma a assegurar o estrito 

cumprimento dos regulamentos, e salvaguardar os direitos dos Treinadores. 

Estamos a finalizar a edição de um Livro com a história da ANTF, bem como, do Treinador 

Português, uma publicação que retrata a história do Treinador de Futebol Português, a 

evolução Jurídica e Associativa, dando devido destaque à diáspora dos Treinadores 

Portugueses e dos feitos que têm vindo a ser alcançados. 

Destacamos também a constituição do Gabinete de Relações Internacionais, que tem como 

objetivo estreitar a ligação com os Treinadores que atualmente desempenham as suas funções 

fora de Portugal, projeto que teve que ser reequacionado durante o período agudo da 

pandemia, atendendo aos vários condicionalismos sentidos. 

Registamos também a nossa participação na constituição da UTFPL, união representativa de 

todas as Associações de Treinadores de Futebol/Futsal dos países lusófonos. 
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O que queremos para o Futuro? 

 Defender, intransigentemente, os direitos e os interesses dos associados, aproximando 

a associação dos seus filiados, independentemente dos escalões, prova disputada ou 

região onde exerçam a sua atividade. 

 Promover a formação contínua dos Treinadores de Futebol/Futsal não só em matérias 

específicas como em áreas complementares do treino, através da realização de ações 

de formação descentralizadas e de cariz gratuito, exclusivas para Associados no pleno 

gozo dos direitos estatutários.  

 Pugnar junto da IPDJ e da FPF, pelo ajustamento da regulamentação em vigor, 

atendendo às necessidades e carências sentidas na Classe de Treinadores de Futebol e 

Futsal.   

 Otimizar os serviços administrativos, através da dinamização de soluções online 

disponíveis 24h/24h. 

 investir no software GestãodeTreinoANTF dinamizando mais opções, por forma a 

adequar o produto às necessidades dos Associados. 

 Otimizar e diversificar os meios disponíveis para pagamento de quotas e taxas. 

 Continuar a promover a implantação de Núcleos ou delegações nas regiões em 

resultado da dinâmica dos associados e do estímulo da direcção da ANTF. 

 Analisar e divulgar a legislação específica e demais informação de interesse para os 

Associados, através do sistema de Malling. 

 Dinamizar a criação de uma Associação Mundial de Treinadores de Futebol/Futsal, 

como meio de representação da Classe no seio da FIFA. 

 Participar em todos os Cursos de Treinadores de Futebol e Futsal, promovidos pelas 

ADR’s, colaborando nos processos de seriação de candidatos e promovendo 

ativamente a imagem da Associação Nacional dos Treinadores de Futebol. 

 Dinamizar o serviço de assessoria jurídica, estudando formas de financiamento e apoio 

para os Associados com maior dificuldade financeira. 

 Celebrar protocolos com entidades para concessão de benefícios aos Treinadores em 

diversos domínios. 

 Reformular os Estatutos e demais regulamentos da ANTF, adequando-os às mudanças 

entretanto ocorridas. 
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Procuraremos enfrentar a adversidade com sentido de responsabilidade, competência e 

determinação, pois será essa a forma de responder às exigências atuais, potenciando os 

conhecimentos e competências adquiridas e valorizando o trabalho desenvolvido. 

Procuraremos preparar a Associação Nacional dos Treinadores de Futebol para o futuro, 

fortalecendo-a e aprofundando a sua natureza de instituição criada por Treinadores e para 

Treinadores. 

Pretendemos que a A.N.T.F. seja um porto de abrigo, de segurança e, simultaneamente, uma 

Instituição de modernidade, projecto de futuro e de esperança.  


